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CORRESPONSABILIDAD Y COEDUCACION

Reflexionaremos individual y colectivamente sobre los cuidados, la
corresponsabilidad en la vida personal, familiar y profesional, los
roles de género y la coeducacion para identificar dificultades vy
retos actuales y definir nuevos modelos de mayor equilibrio en la
planificacion, desarrollo y valoracién de las tareas necesarias en los
distintos Aambitos. Realizaremos ejercicios tedrico-practicos, el
andlisis de la organizacién personal, familiar y de los equipos de
trabajo, las necesidades y costumbres actuales asi como
propuestas de mejora.

Sesion 1 Sesion 4

21 de abril. 10:00 - 12:00 20 de septiembre. 10:00 - 12:00
¢A qué te dedicas? ¢Qué tareas son necesarias Coeducacion, equidad y propuestas para
para sostener la vida socioeconémica, la conciliacién y el equilibrio vital.

personal y familiar? El iceberg de los cuidados

Sesion 2 Sesion

26 de mayo. 10:00 - 12:00 20 de octubre. 10:00 - 12:00
¢Quién hace qué, Por qué y Para qué? Roles, ¢Estudias o trabajas? ;Concilias?

tareas, responsabilidades y Legislacion, modelos, recursos y apoyos
corresponsabilidades desde el enfoque de para la conciliacién de la vida personal y
género y edad profesional

Sesion 3 Sesion 6

23 de junio. 10:00 - 12:00 17 de noviembre. 10:00 - 12:00
¢Cémo usas tu tiempo? Organizacion Alternativas, estrategias y cambios
cotidiana y prioridades personales, sociales con_tjgo mlsma_/o, en la Bl ine ) las y
laborales y familiares los jovenes y nifias/os, en el ambito

familiar y laboral.
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